
Den selvejende institution KunstCentret Silkeborg Bad 
 

* * * * * 

VEDTÆGTER 

 
1. Navn og hjemsted 

 

1.1. Institutionens navn er KUNSTCENTRET SILKEBORG BAD. 

 

1.2. Institutionens hjemsted er Silkeborg kommune. 

 

 

2. Formål 

 

2.0. Institutionens formål er skabelse og drift af et internationalt kunstcenter, blandt andet omfattende    

      skiftende udstillinger samt en permanent kunstsamling på ejendommen Silkeborg Bad. 

 

 

3. Museumsvirksomhed 

 

3.0. Ved etablering af eventuel museumsvirksomhed skal en sådan følge museumsverdenens fælles  

      standard og normer efter nærmere retningslinier fra Statens Museumsnævn. 

 

 

4. Bestyrelse 

 

4.1. Institutionen ledes af en bestyrelse, der består af 7-9 medlemmer, der skal opfylde betingelserne for 

valgbarhed til Folketinget, og som ikke må være ansat i institutionen. 

 

4.2. Bestyrelsen sammensættes således: 

 

       Silkeborg byråd udpeger 2 medlemmer. 

       Den selvejende institution Silkeborg Teater / SMV Silkeborg udpeger 1 medlem. 

 

        De ovennævnte 3 medlemmer udpeger tilsammen de sidste 4-6 medlemmer, der vælges på 
        baggrund af kompetencer i forhold institutionens virke, herunder ledelse, økonomi, 
        bygningsforståelse, jura og kultur/kunstfaglige forhold. 
 

4.3.Bestyrelsesmedlemmerne udpeges for en 4-årig periode af gangen med virkning fra 1. januar 1994. 

 

4.4.Et bestyrelsesmedlem kan maksimalt bestride 3 perioder i sammenhæng. Der må i den samlede 

      udpegning af bestyrelsesmedlemmer tages behørig højde for at sikre institutionen kontinuitet såvel 

      som fornyelse på det ledelsesmæssige plan.  

 

4.5. Såfremt et bestyrelsesmedlem har forfald – herved forstås at medlemmet på grund af sygdom eller 

       lignede i en periode anslået til 1 år eller mere ikke vil være i stand til at deltage i bestyrelsens arbejde 

        – udtræder medlemmet af bestyrelsen, og det organ der har udpeget medlemmet eller den øvrige 

       bestyrelse, udpeger et nyt midlertidigt medlem. Nyudpegning skal ligeledes finde sted, såfremt et 

       bestyrelsesmedlem ikke længere opfylder betingelserne for valgbarhed til Folketinget.    

 

4.6. Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og næstformand. 
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4.7. Bestyrelsen fastsætter selv en forretningsorden for bestyrelsens arbejde. 

 

4.8. Formanden indkalder i samråd med direktionen til bestyrelsesmøde mindst 3 gange om året. 

       På forlangende af 3 bestyrelsesmedlemmer indkalder formanden til møde.  

       Med undtagelse af beslutninger om vedtægtsændringer og opløsning af institutionen, jf.§ 10, afgøres 

       alle bestyrelsesanliggender ved simple stemmeflerhed. Står stemmerne lige, er formandens og i 

       dennes forfald næstformandens stemme udslagsgivende. For at en gyldig beslutning kan tages, må 

       mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer, herunder bestyrelsens forman eller næstformand, være 

       tilstede og deltage i afstemningen.         

 

4.9. Bestyrelsen fører en protokol over sine forhandlinger. 

 

 

5. Kapitalforhold 

 

5.1. På institutionens stiftelsestidspunkt udgør institutionens formue kr. 600.000, skriver kroner 

sekshundrede tusinde. 

 

5.2. Institutionens indtægter tilvejebringes hovedsagelig ved entrèindtægter samt ved tilskud og 

bevillinger. 

 

5.3. Det påhviler bestyrelsen at drage omsorg for, at kapitalen sikres og anbringes med rimelig 

hensyntagen til værdiernes bevarelse, idet bestyrelsen dog er berettiget til at lade institutionen tage 

almindelige forretningsmæssige risici. 

 

5.4. Indenfor de i nærværende vedtægter angivne rammer er det overladt til bestyrelsens skøn at træffe 

afgørelses om kapitalens anbringelse, således at det tilkommer bestyrelsen at afgøre, om anbringelsen 

skal ske i fast ejendom, obligationer, aktier, anpartsbeviser, pantebreve, kunstværker, ved udlån eller 

på anden måde, som bestyrelsen finder forsvarlig og formålstjenlig. 

 

5.5. Bestyrelsen er berettiget til efter sit frie skøn at realisere et eller flere af institutionens aktiver og 

anbringe provenuet på anden måde i overensstemmelse med de ovenfor angiven bestemmelser. 

 

 

6. Hæftelse mv. 

 

6.1. For institutionens forpligtelser hæfter alene institutionen med sin formue. 

 

6.2. Ingen stifter, bidragyder eller medlem af institutionens bestyrelse har i denne egenskab andel i eller 

krav på institutionens formue. 

 

 

 

7. Tegningsforhold 

 

7.1. Institutionen tegnes af 3 medlemmer af bestyrelsen i forening, hvoraf et medlem skal være formand 

eller næstformand for bestyrelsen. 

 

7.2. Ved køb, salg og pantsætning af fast ejendom eller ved væsentlige dispositioner i øvrigt tegnes 

       institutionen af 5 medlemmer af bestyrelsen i forening, hvoraf ligeledes et medlem skal være  

       formand eller næstformand for bestyrelsen. 

 

7.3. Ved køb, salg og pantsætning af fast ejendom samt ved øvrige væsentlige dispositioner skal 

endvidere Silkeborg byråd meddele sin godkendelse som betingelse for dispositionens gyldighed. 



 3 

Denne vedtægtsbestemmelse skal tinglyses som rådighedsindskrænkning på de institutionen 

eventuelt tilhørende faste ejendomme. 

 

7.4. Bestyrelsen kan meddele prokura. 

 

 

 

8. Administration 

 

8.1. Institutionens overordnede ledelse forestås af bestyrelsen, jf. § 4. 

 

8.2. Bestyrelsen kan ansætte en direktør til selskabets daglige ledelse. 

 

 

 

9. Regnskab og revision 

 

9.1. Institutionens regnskabsår er kalenderåret. Første regnskabsår går fra stiftelsen 17. august 1992 til 31. 

december 1993. 

 

9.2. Ved regnskabsårets udløb udfærdiges et årsregnskab, der består af resultatopgørelse med tilhørende 

balance. Årsregnskabet udfærdiges i overensstemmelse med god regnskabsskik. Årsregnskabet skal 

foreligge hvert år inden 1. marts, og bestyrelsen skal senest 2 måneder herefter godkende regnskabet. 

 

9.3. Når regnskabet er godkendt i bestyrelsen skal det tillige med et budget for det kommende 

regnskabssår fremsendes Silkeborg kommune til godkendelse. 

 

9.4. Årsregnskabet revideres af en eller to statsautoriserede revisorer, der udpeges af bestyrelsen og 

godkendes af Silkeborg byråd. 

 

 

 

10. Vedtægtsændringer og opløsning 

 

10.1. Forslag om ændring af institutionens vedtægter, dens opløsning eller sammenlægning med anden 

institution – og i disse tilfælde forslag om anvendelse af institutionens midler – kræver enstemmig 

vedtagelse på et møde, hvor den samlede bestyrelse er tilstede. 

 

10.2. Forslag om vedtægtsændringer, herunder forslag om opløsning af institutionen eller 

sammenlægning af denne med anden institution, der er vedtaget på bestyrelsesmøde, hvor 

bestyrelsen ikke har været fuldtallig, kan dog vedtages med et kvalificeret flertal på ¾ af de afgivne 

stemmer på et efterfølgende bestyrelsesmøde, hvortil der indkaldes inden 14 dage med 8 dages 

varsel. For at en gyldig beslutning kan tages, må mindst 5 medlemmer, herunder bestyrelsens 

formand eller næstformand, være tilstede og deltage i afstemningen. 

 

10.3. Alle dispositioner vedrørende ændring af vedtægter eller institutionens opløsning skal godkendes af  

        Silkeborg kommune. 

 

10.4. Ved institutionens opløsning skal institutionens formue anvendes til almennyttige og kulturelle 

formål i Silkeborg kommune. 

 

10.5. Bestyrelsens forslag om anvendelse af institutionens formue skal for at opnå gyldighed ligeledes 

godkendes af Silkeborg kommune. 
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10.6. Kulturministeriet træffer bestemmelse om, hvorledes der skal forholdes med samlinger og ejendele 

henhørende under et eventuelt af institutionen etableret museum. 

 

 

* * * * * 

 

 

Godkendt på stiftende møde i institutionen KUNSTCENTRET SILKEBORG BAD 17. aug. 1992. 

som stiftere: 

Silkeborg kommune 

Kreditforeningen Danmark 

Turistforeningen for Silkeborg, Gjern og Them 

Den selvejende institution Silkeborg Teater 

 

samt godkendt af Silkeborg Byråd. 

 

Paragraf 4 vedr. bestyrelsesudpegning er ændret. Anbefalet af KFIOU d. 8.4.2024 samt af ØKE d. 

23.4.2024 og godkendt af Silkeborg Byråd den 30.4.2024.  


